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UN COUP DE POUCE POUR VOUS LOGER ?

JE SUIS ALTERNANT, 
À QUELLES AIDES AI-JE DROIT ?

je fais le test ! alternant.actionlogement.fr

Une plateforme dédiée pour retrouver, en quelques clics,  
toutes les aides auxquelles j’ai droit !

UNE AIDE POUR FINANCER 
MA CAUTION

Action Logement finance gratuitement mon dépôt de 
garantie au moment de mon entrée dans un nouveau 
logement grâce à l’AVANCE LOCA-PASS®.

Je fais le test et ma demande sur 
locapass.actionlogement.fr

Action Logement facilite mon entrée dans les lieux 
en se portant garant auprès de mon propriétaire 
avec Visale, une garantie 100 % gratuite.

Je fais le test et ma demande sur visale.fr

UN GARANT 
POUR MON LOGEMENT

Action Logement propose des locations adaptées à 
ma situation : résidences temporaires, colocation, etc.

Je me connecte sur actionlogement.fr 
> rubrique ‘Louer’

UNE OFFRE DIVERSIFIÉE
DE LOGEMENTS

Les aides et prêts Action Logement sont soumis à conditions et octroyés 
sous réserve de l’accord d’Action Logement Services. Ils sont disponibles 
dans la limite du montant maximal des enveloppes fixées par les 
réglementations en vigueur. Pour connaître les modalités, contactez-nous.
Visale, AVANCE LOCA-PASS® et AIDE MOBILI-JEUNE®  sont des marques 
déposées pour le compte d’Action Logement.

Un crédit vous engage et doit être remboursé. 
Vérifiez vos capacités de remboursement avant 
de vous engager.

UNE AIDE POUR PAYER
MON LOYER

Action Logement prend en charge gratuitement une 
partie de mon loyer, jusqu’à 100 € par mois, pour 
me rapprocher de mon école ou de mon entreprise :  
l’AIDE MOBILI-JEUNE®.

Je fais le test et ma demande sur
mobilijeune.actionlogement.fr

Une aide gratuite de 1 000 € pour vous installer 
près de votre lieu de travail ou de formation.

Je fais le test et ma demande sur  
piv.actionlogement.fr/simulateur-mobilite

+
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Les secteurs qui recrutent ...
Administratif
CPAM, Ippolito,

Aéronautique / Conducteur / Pilote de drone 
Armée de Terre 

Aide à la personne
Apport Temps, Armée de Terre

Assurances / Banque
Banque Populaire Méditerranée, Caisse d’Épargne Côte d’Azur, Crédit Agricole Provence Côte 
d’Azur, Greenbull Group, Pro BTP

Bâtiment
ENGIE Home Services

Commerce / Relations clients
AP Ressources Humaines, Brico Dépôt Nice, Clement Design, Datacorp, Greenbull Group, Ikea, 
Instant System, Ippolito, Manpower, Monaco Telecom, Robertet, SAS GROUPE 8-C

Communication & Marketing
AP Ressources Humaines, Crédit Agricole Provence Côte d’Azur, Greenbull Group, Instant Sys-
tem, Monaco Telecom, Robertet, Université Côte d’Azur

Comptabilité / finance / fiscalité
Direction Départementale des Finances Publiques, FIDUCIAL Consulting, Greenbull Group, In 
Extenso Côte d’Azur, Monaco Telecom, NEC PLUS, RUFF ET ASSOCIES

Data analyst
Monaco Telecom, RTE GMR Côte d’Azur

Droit
CPAM (à confirmer), Direction Départementale des Finances Publiques, Greenbull Group, Mona-
co Telecom

Électronique
STMicroelectronics, Vishay

Production - Industrie
Clement Design, Robertet, Vishay
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Hôtellerie - Restauration
Armée de Terre, Holiday Inn Nice et Saint Laurent du Var, Ikea, The Maybourne Riviera

Immobilier
Crédit Agricole Provence Côte d’Azur, 

Informatique
Air France, Alithya, Armée de Terre, Datacorp, Easy Partner Recrutement, Greenbull Group, Ins-
tant System, Monaco Telecom, Pro BTP, Proelan, Robertet, SAP, STMicroelectronics, Ubaldi.com

Logisitique
Armée de Terre, Ikea, Ubaldi.com, Vishay

Maintenance
Ippolito, Robertet, RTE GMR Côte d’Azur, Vishay

Management - Gestion de projets
Pro BTP, RTE GMR Côte d’Azur, Université Côte d’Azur

Mécanicien
Armée de Terre, Ippolito,

Médical
Armée de Terre

Qualité
Robertet, Vishay

Réseaux et télécom
Monaco Telecom, Robertet, Université Côte d’Azur

Ressources Humaines
AP Ressources Humaines, Armée de Terre, CPAM, Crédit Agricole Provence Côte d’Azur, Data-
corp, Direction Départementale des Finances Publiques, Manpower, Marinescence, Monaco Te-
lecom, Riviera Enfance, RTE GMR Côte d’Azur, STAFFMATCH, Ubaldi.com, INTERIMA

Recherche et développement
Robertet, Université Côte d’Azur, STMicroelectronics

Sport / Coaching
Mouratoglou Tennis Academy, Ultra
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Air France
Depuis 1933, la compagnie Air France porte haut les couleurs de la France à travers le monde 
entier. Avec une activité, répartie entre le transport aérien de passagers, le fret, la maintenance 
et l’entretien aéronautique, Air France est un acteur majeur du secteur aérien. Plus de 42 000 col-
laborateurs se mobilisent au quotidien pour proposer à chaque client, une expérience de voyage 
unique.
Secteur d’activité : Métiers informatique
Profil : Bac+4/+5 Ecole ingénieur / Informatique

Alithya France
Si tu recherches du sens, de la créativité, du challenge mais surtout,  de l’écoute, des valeurs hu-
maines et une véritable proximité avec ta société…
Alors il est temps de rejoindre Alithya, aidons-nous à évoluer ensemble !
Tu ne connais pas encore notre Groupe? Pas besoin de spitch, nous t’invitons :
- à suivre notre actualité au quotidien sur nos différents réseaux : linkedin, facebook, twitter ou
- notre site internet pour les grandes lignes : https://www.alithya.com/fr
Tu hésites encore ? On a envie de te rassurer sur nos intentions, nous n’accueillons que « des gens 
sympas qui ont envie de travailler » au sein d’une culture d’entreprise communicative où l’humain 
est au cœur de nos préoccupations.
Nous apprécions de nous retrouver autour d’un petit dej ou d’un repas pour un moment de par-
tage et de convivialité. Sans oublier tous nos événements internes, nos sessions sportives, ou 
encore pour des causes qui nous tiennent à coeur : la santé, le bénévolat, l’environnement...
Viens on discute !
Secteur d’activité :  Informatique
Profil : Bac+3/+5 Ecole ingénieur / Informatique

AP Ressources Humaines / My Talent
L’équipe d’AP Ressources Humaines t’offre un environnement stimulant 
qui te permettra d’exprimer ton potentiel, tes idées novatrices et va-
leurs au service de projets porteurs de sens.
Cette fonction support œuvre activement à notre performance, pour soutenir et accompagner 
nos différents métiers dans leurs projets de croissance et de transformation. Aujourd’hui, notre 
cabinet compte 6 sites en région sud et ce n’est que le début ! 
C’est pourquoi nous avons besoin de toi ! Si tu es dynamique, autonome, organisé(e) et force de 
proposition, tu possèdes alors les qualités requises pour intégrer notre équipe et élargir tes ho-
rizons… 
Secteur d’activité : Ressources Humaines / Communication & Marketing digital / Chargé(e) de 
projets digitaux & relation clients.
Profil : Bac+3, 4 ou 5

Apport Temps
Créée en 2008, Appport Temps est issue de la réflexion que l’aide à domicile est nécessaire à tout 
public :
Un public d’actifs qui a besoin de service à domicile en prestation ménage, repassage et garde 

APPORT TEMPS
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d’enfant.
Un public de personne âgée ayant besoin d’assistance dans les actes quotidiens de la vie : entre-
tien de la maison, repassage gestion du linge, auxiliaire de vie d’aide au repas et d’accompagne-
ment hors domicile. Prestations hommes toutes mains : petits travaux de bricolage et de jardi-
nage. Un public de personne ayant besoin de prestation ponctuelles, sur mesures adaptée a des 
besoins spécifiques et haut de Gamme, tel que la mise a disposition de personnel qualifié.
Secteur d’activité : Aide à la personne
Profil : Tous profils

Armée de Terre
Le ministère des Armées offre tous les métiers nécessaires à l’accomplisse-
ment des missions dévolues à chacune des armées. Qu’il s’engage sans le BAC (militaire du rang), 
entre BAC et BAC +2 (sous-officier) ou au-delà (officier), il est aujourd’hui toujours possible à un 
jeune, quelque soit son niveau, d’obtenir un premier contrat militaire et de faire carrière par le 
biais de la formation et de la promotion interne. La Défense continue de jouer un rôle d’intégra-
teur social au profit des jeunes les moins qualifiés. Chacun peut avoir accès à une formation et à 
un métier offrant des perspectives professionnelles valorisantes.
Secteur d’activité : Technicien informatique, Technicien aéronautique, Mécanicien, Pilote Poids 
Lourd / engin blindé, Cuisinier, Pilote de drone, Agent logistique, Combattant  / Forces Spéciales, 
Agent médical (secrétaire, auxiliaire), RH (cadre, assistant).
Profil : Sans diplôme à BAC +5

Brico Dépôt Nice
Filiale du groupe Kingfisher - leader européen et n°3 mondial des distributeurs de bricolage et 
d’aménagement de la maison - Brico Dépôt développe un concept de magasins dépôts.
Pratiques et fonctionnels, ceux-ci proposent à leurs clients, professionnels et particuliers, des 
prix bas et une offre produits basée sur des stocks importants. 
Aujourd’hui, 3ème acteur du bricolage sur le marché français avec plus de 123 magasins, l’en-
seigne rassemble plus de 8000 collaborateurs.
Secteur d’activité : Vente
Profil : BAC +3 à BAC +5

Banque Populaire Méditerranée
Elle opère sur un vaste territoire qui concentre de nombreuses grandes métropoles visibles et 
attractives, comme Marseille - 2ème commune de France par sa population -, Nice (5ème), Avi-
gnon, Toulon, Aix-en-Provence, la Corse et Monaco.
Le territoire présente également un arrière-pays où les secteurs agricoles et notamment viti-
coles sont très développés. Nous rejoindre c’est aussi partager nos valeurs : #engagelent #exem-
plarité #espritdéquipe #proximité. Etre collaborateur de la Banque Populaire Méditerranée, 
c’est faire partie d’une banque proche de ses collaborateurs et offrant de multiples possibilités 
d’évolutions sur un large territoire. 
 Secteur d’activité : Assurance / Banque
Profil : De BTS à BAC +5
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Caisse d’Épargne Côte d’Azur
La Caisse d’Epargne Cote d’Azur est une banque bicentenaire en-
gagée sur son territoire. Avec ces 1600 collaborateurs et ses 150 agences , elle contribue au déve-
loppement régional et accompagne au quotidien ses clients dans la réalisation de leurs projets. 
7 Raisons de rejoindre la CECAZ : 
- N°1 : Réaliser une expérience enrichissante et épanouissante
- N°2 : Construire une carrière à la hauteur de vos ambitions 
- N°3 : Intégrer le deuxième groupe bancaire français (BPCE)
- N°4 : Travailler dans la bonne humeur ainsi que dans une ambiance conviviale 
- N°5 : Développer une expertise métier 
- N°6 : Etre utile et engagé auprès de nos clients mais aussi sur notre territoire 
- N°7 : Rejoindre une entreprise humaine avec des valeurs fortes
Secteur d’activité : Banque/Assurances
Profil : À partir de Bac +2

Clement Design
Créateur et distributeur dans le domaine du vêtement professionnel, Clement Design, Entreprise 
familiale française, créée en 1995 et implantée à l’international, a développé son savoir-faire pour 
les professionnels de l’hôtellerie et de la restauration, en France et à L’étranger.
Cartographie des métiers : production, logistique et adv.
Secteur d’activité : Fabricant et distributeur de vêtement professionnel.
Profil : Tout niveaux

CPAM des Alpes-Maritimes
Depuis plus de 75 ans, l’Assurance Maladie joue un rôle majeur 
au service de la solidarité nationale. La CPAM des Alpes-Maritimes a en charge la gestion de plus 
d’un million de bénéficiaires.
Son effectif est de plus de 1000 agents répartis sur plusieurs sites dans le département. 
Nous rejoindre c’est aussi s’engager dans un organisme, qui place les femmes et les hommes au 
cœur de sa stratégie de développement, notamment grâce à notre politique de ressources hu-
maines axée sur le développement et le renforcement des compétences.
Secteur d’activité : Ressources Humaines - recrutement / formation / GPEC, Gestionnaire flux 
entrants: gestion des courriers, archivage, Autres secteurs possibles, à confirmer (gestion des 
contentieux...)
Profil : Tout niveaux

Crédit Agricole Provence Côte d’Azur
Le groupe Crédit Agricole est le premier financeur de l’économie française et 
l’un des tout premiers acteurs bancaires en Europe.
Leader de la banque universelle de proximité en France (banque d’1 particulier sur 3, d’une entre-
prise sur 2 et de 9 agriculteurs sur 10), le Crédit Agricole est également en Europe leader de la 
banque de proximité, premier gestionnaire d’actifs et premier bancassureur. Fort de ses fonde-
ments coopératifs et mutualistes, de ses 150 000 collaborateurs et 31 000 administrateurs des 
Caisses locales et régionales, le groupe Crédit Agricole est une banque responsable et utile, au 
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service de 49 millions de clients, 7,4 millions de sociétaires et 1,2 million d’actionnaires.
Le Crédit Agricole Provence Côte d’Azur est une banque régionale, leader sur les territoires des 
Alpes-de-Haute-Provence, des Alpes-Maritimes et du Var, desquels elle est historiquement is-
sue et auxquels elle est statutairement attachée. Elle exerce également au sein de la Principauté 
de Monaco. Son organisation coopérative (52 Caisses Locales et 635 administrateurs élus) et 
une représentation de ses sociétaires au sein de toutes les entités de gouvernance de la banque, 
lui assurent des relais d’écoute efficaces et inégalés. Chaque sociétaire peut exprimer sa vision, 
« UN HOMME, UNE VOIX ». La densité de ses réseaux d’agences (208 agences de proximité et un 
réseau d’agences spécialisées) lui permet d’offrir à ses clients et sociétaires, tous les services 
bancaires en proximité.
Secteur d’activité : Banque au quotidien - Crédit et épargne - Assurances - Gestion d’actifs - Ges-
tion de fortune - Banque de financement et d’investissement - Services aux émetteurs et aux 
investisseurs - Services de paiements - Immobilier - Marketing - Ressources Humaines - Com-
munication
Profil : BAC+3 à Bac +5

Datacorp
Acteur innovant dans les domaines du conseil, des services technologiques et des progiciels mé-
tiers en France, DATACORP accompagne les entreprises dans leur transformation, que ce soit au 
niveau métier ou au niveau de leur système d’information. 
Créée en septembre 2009, l’entreprise est idéalement située en plein coeur de Sophia Antipolis, 
technopole internationale de premier plan qui rassemble plus de 1400 entreprises. 
Ce marché en pleine expansion permet à DATACORP d’avoir une des croissances les plus impor-
tantes de la région PACA.
Secteur d’activité : métiers liés à l’ingénierie, ainsi qu’aux fonctions supports en RH, recrute-
ment, commerce et administration des ventes.
Profil : BAC+2 minimum

Direction Départementale des Finances Publiques
La direction départementale des finances publiques et son réseau ter-
ritorial est en charge des missions fiscales (établissement des impositions des personnes phy-
siques et morales, encaissement des impôts, contrôle fiscal et contentieux) et de gestion pu-
blique (tenue des comptes de l’État et des collectivités locales, paiement des dépenses de l’État, 
Domaine). Le Pôle transverse gère les RH, l’immobilier ainsi que le parc informatique. La diversité 
des métiers proposés à la DGFIP offre ainsi des perspectives de carrière à de nombreux étu-
diants issus de formations très variées.
Secteur d’activité : Métiers de la fiscalité, de la gestion publique et les métiers transverses.
Profil : À partir du BAC

Easy Partner Recrutement
Avec une croissance de plus de 30% par an, Easy Partner cherche à dépasser ses 
ambitions avec une croissance multipliée par 3 pour les 2 prochaines années. La clé pour réussir 
: compléter nos équipes avec de nouveaux recruteurs de talents Tech et répondre aux demandes 
croissantes de nos clients. 
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Easy Partner, c’est un cabinet de recrutement spécialisé sur les métiers de la tech qui épaule et 
conseille ses clients dans l’acquisition de leurs nouveaux talents (développeurs, ingénieurs, chef 
de projets, manager …). Nous répondons aux spécificités et aux défis de chaque client en propo-
sant des candidatures sur mesure.
Grands groupes de secteurs variés (santé, télécom et bien d’autres), agences web ou startups 
éco-responsables, nos clients viennent de tous types d’horizons et ont tous une identité com-
mune à la nôtre : la passion de la tech et du digital.
Pour y parvenir, nous leur proposons 3 services différents : chasse de talents, animation d’un col-
lectif de freelances et délégation de nos recruteurs (RPO) experts chez nos clients. 
L’innovation et la digitalisation font partie de notre ADN, et c’est pour ces raisons qu’on comprend 
si bien nos clients et les candidats.
Secteur d’activité : Data/Cloud, Engineering, Digital et IT.
Profil : Bac+3, 4 ou 5

Engie Home Services
ENGIE Home Services (4200 personnes, 250 sites en France) est N°1 en 
France de l’entretien, du dépannage et de la maintenance des systèmes de chauffage, de climati-
sation et de production d’eau chaude.
Secteur d’activité : Travaux d’installation d’équipements thermiques et de climatisation.
Profil : Tous profils

Fiducial Consulting
FIDUCIAL, leader reconnu auprès des petites et moyennes entreprises, 
est un groupe composé d’agences d’expertise comptable à taille humaine.
Secteur d’activité : Dans le domaine de la comptabilité et notamment au sein de cabinet d’exper-
tise comptable.
Profil : Bac+2 à Bac+5 , BTS CGO au DSCG et DEC

Greenbull Group
Greenbull est un groupe international de plusieurs sociétés implantées en France, 
en Suisse ainsi qu’aux Émirats Arabes Unis. A travers nos marques phares ARYA, myclubdeal.
com, Greenbull Campus et Santors, nous utilisons l’innovation technologique pour révolution-
ner les finances des particuliers.  Convaincus qu’avec « un cerveau collectif » nous sommes plus 
efficaces et plus agiles, nous nous entourons de personnes complémentaires et engagées pour 
construire et partager une vision commune de notre projet d’entreprise.
Ce mélange de talents individuels fédérés autour d’un but commun insuffle une dynamique de 
développement particulièrement performante.
Secteur d’activité : Assurances, formation digital, finance, Relation client, Droit, Marketing
Profil : Tous niveaux

Groupe 8-C
Formation pour adultes, le groupe est spécialisé dans la formation VTC, TAXI et 
TPMR ! Notre équipe est à votre écoute pour vous accompagner dans notre projet, 
du financement de votre formation à la création de votre entreprise.
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Secteur d’activité : Commercial
Profil : De BAC à BAC +2

Holiday Inn Nice et Saint Laurent du Var
L’Holiday Inn de Nice Centre 4**** est à 7 minutes à pied de la plage. L’Holiday 
Inn Nice propose des hébergements modernes à seulement 5 minutes de marche de la célèbre 
Promenade des Anglais.
L’Holiday Inn Saint Laurent du Var 4****est idéalement situé face à la mer Méditerranée, l’Hôtel se 
trouve à 5 minutes de l’aéroport Nice Côte d’Azur. 
Nous avons également 2 restaurants : Le Miamici à Nice qui est une trattoria italienne et le Bay 
Star du Var qui est une brasserie contemporaine en bord de plage.
Secteur d’activité : Hôtellerie Restauration
Profil : BEP, BAC PRO, BTS, MASTER

Ikea
Fondée par Ingvar Kamprad en 1943, IKEA aujourd’hui c’est une 
marque d’ameublement internationale qui offre design et confort à prix abordable à des per-
sonnes du monde entier. Notre vision reste la même : améliorer le quotidien du plus grand 
nombre. Explorez l’histoire de IKEA, pour en savoir plus sur notre héritage, ce qui nous motive, et 
ce que nous faisons pour avoir un impact positif sur les personnes et sur la planète. Dans le cadre 
de l’ouverture prochaine de notre magasin à Nice, nous proposons beaucoup de contrat.
Secteur d’activité : Restauration, Relation Clients, Service Vente, Service Logistique
Profil : De BAC +2 à BAC +5

In Extenso Côte d’Azur
In Extenso est un cabinet d’expertise comptable et de conseil. Ses équipes 
pluridisciplinaires interviennent auprès des dirigeants d’entreprise en comptabilité, fiscalité, 
gestion, juridique, social, gestion de patrimoine, création et transmission d’entreprise. Avec un 
réseau de plus de 250 agences réparties sur tout le territoire, In Extenso privilégie l’accompagne-
ment des clients au travers de valeurs fortes : la proximité, l’écoute et la proactivité.
Tout comme la satisfaction de nos clients, l’épanouissement des collaborateurs est l’une de nos 
priorités. Notre promesse Ressources Humaines Passion Inside vous permet de bénéficier d’un 
environnement qui facilite votre quotidien, de construire votre projet professionnel et de parta-
ger des valeurs communes.
In Extenso Côte d’azur c’est 10 agences réparties de Nice à Toulon en perpétuelle évolution.
Secteur d’activité : Expertise comptable et conseil
Profil : De BAC +2 à BAC +5

Instant System
La mobilité et les transports sont la 1ère source de pollution dans le monde. 
Instant System développe des applications pour faire changer les habitudes, être plus vertueux 
et mieux vivre ensemble.
Concrètement, nos applications web et mobiles guident les voyageurs en ville. Bus, train, trotti-
nette, vélo électrique, co-voiturage et bien d’autres : nous mixons toutes les possibilités dans une 
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solution unifiée pour nos usagers. On parle de Mobility as a Service ou MaaS.
Créé il y a plus de 8 ans, nous embarquons aujourd’hui plus de 110 personnes. Notre siège social et 
notre centre R&D se trouvent à Sophia Antipolis.
Secteur d’activité : Informatique , Commerce, Marketing
Profil : De BAC +2 à BAC +5

Interima
Le Groupe Interima est un réseau régional indépendant de tra-
vail temporaire, recrutement et formation. Nous disposons de sept bureaux Interima répartis sur 
l’ensemble des Alpes-Maritimes :
Cinq bureaux généralistes situés à Grasse, Cannes, Antibes Sophia-Antipolis, Nice et Carros ;
Un cabinet de Recrutement en CDD ou CDI dédié aux « agents maîtrise et cadres »;
Un bureau  spécialisé dans l’insertion professionnelle situé à Cagnes-sur-Mer.
Secteur d’activité :  Ressources Humaines
Profil : De Bac /+2  à Bac +5

Ippolito
Depuis plus de 50 ans, le Groupe Ippolito fonde sa culture d’entre-
prise autour de 3 valeurs fondamentales : pérennité, proximité et performance.
Cette entreprise régionale a bâti son succès sur la qualité de ses services. Avec une démarche 
centrée sur le client et un maillage géographique dense, le Groupe a réussi à créer des relations 
durables et travaille aujourd’hui avec une majorité de ses clients depuis plus de 15 ans !
Être à l’écoute et proposer des solutions adaptées à tout type de demande est l’un des enjeux 
majeurs du Groupe Ippolito.
Le Groupe Ippolito c’est aujourd’hui quatre branches : automobile – industriel – immobilier et tou-
risme.
Au-delà de cette performance multi-activités, la performance et l’expertise technique de ses 
équipes viennent compléter l’offre du Groupe Ippolito !
Secteur d’activité :  Mécanicien, Commerce, Administratif, Maintenance
Profil : À partir de BAC

Manpower Experts & Cadres
Dans le cadre de son développement, Manpower crée une marque dédiée au re-
crutement de cadres en CDI, CDD, Intérim et Management de Transition.
Nous te recherchons TOI, l’alternant(e) Chargé de recrutement disponible pour démarrer une 
nouvelle aventure au sein de notre équipe.
Poste basé dans le cadre verdoyant de Sophia-Antipolis.
Intégré(e) dans notre Dream Team du recrutement, tu accompagnes plusieurs Consultants ex-
perts pour recruter des métiers liés à la Finance : DAF, Comptable, Contrôle de Gestion, Com-
missaire , etc.aux comptes, etc. OU des métiers liés à la Construction : Conducteur de travaux, 
Chargé d’Affaires, Ingénieur Etudes.
Après une formation aux dernières méthodes de sourcing (digital, réseaux, téléphoniques.) et de 
recrutement, tu participes aux processus de recrutement. Ce n’est pas un stage photocopieuse 
(on n’a plus de photocopieuse).
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C’est un vrai métier qu’on te propose de découvrir !
Secteur d’activité : Ressources humaines / commerce
Profil : De BAC +4 à BAC +5 profil de type école de commerce, université spécialisée en com-
merce. 

Marinescence
Marinescence is a recruitment agency, which was created nearly 15 years ago by Nicolas Pelisson 
and which is well established in the luxury niche market dedicated to Yachting and to VIPs Villas. 
More precisely, Marinescence is specialized in finding leading players for the said industry. There 
are two main departments, one being dedicated to Land-Based Recruitment in Villas and Service 
Sector and one department dedicated to Yachting Recruitment.
The agency’s strengths: consultants bred in the yachting industry, with perfect knowledge of the 
market and an operational approach to recruitment. 
Intervention place: France and International. Indeed, even though our agency is French and lo-
cated on a French Riviera, more precisely in Vallauris, which is in between Cannes and Antibes, 
we are entitled to do a lot of recruiments abroad such as in the Middle East, maily for Dubai, both 
also for many European Countries.
Secteur d’activité : Ressources Humaines
Profil : De BAC +3  à BAC +5 

Monaco telecom
Opérateur global, Monaco Telecom fournit l’ensemble des services télécoms en Principauté avec 
l’ambition de proposer des solutions innovantes et compétitives à ses clients particuliers et en-
treprises. Nous sommes aussi précurseur dans le déploiement des technologies de pointes et 
présent à l’international.
Postes : IT (developpeur), Réseaux (admin systèmes, IP, Sécurité), Télécommunications (accès 
fixe/mobile/radio, tête de réseau...), Data analyst/ scientist, juriste, comptable, commerciaux 
BtoB & BtoC, avant vente, RH, communication, accueil.
Secteur d’activité : Informatique , Réseaux, Télécommunications, Data analyst/ scientist, juriste, 
comptable, commerciaux BtoB & BtoC, avant vente, RH, communication, accueil.
Profil : De BAC +2 à BAC +5

Mouratoglou HOTEL & RESORT
Bienvenue au Mouratoglou Hotel & Resort ****!
Situé sur un complexe exceptionnel de 12 hectares, à Sophia Antipolis, le Mouratoglou Hotel est 
le Resort**** le plus sportif de la Côte d’Azur.
Bénéficiant d’une notoriété internationale et d’un concept unique ; le mot plaisir s’y conjugue au 
pluriel : sport, remise en forme, farniente et détente…
Secteur d’activité :  Hôtellerie-Restauration
Profil : De BAC +2 à Bac +5

Mouratoglou Tennis Academy
Fondée en 1996, par Patrick Mouratoglou, la Mouratoglou Tennis Academy accueille des joueurs 
de tous âges et tous niveaux, venus du monde entier. Mentor des plus grands noms du tennis 
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(Serena Williams, Stefanos Tsitsipas, Coco Gauff), Patrick Mouratoglou fait profiter les élèves 
passionnés de son expertise via un réseau d’entraîneurs formés à ses méthodes. Au programme ? 
Dépassement de soi lors de sessions d’entraînement personnalisées permettant à chacun de dé-
velopper pleinement son potentiel. Plongez dans un univers sportif unique dans le temple du Ten-
nis. La Mouratoglou Tennis Academy, située à Biot-Sophia Antipolis, abrite des infrastructures 
de pointe sur 12 hectares. • 34 courts de tennis • 3 piscines • 1 spa haut de gamme • 28 coaches • 8 
préparateurs physiques • 2 préparateurs mentaux • plus de 50 pays représentés Lors d’un stage 
d’été (jeunes ou adultes) ou pour une année scolaire alternant entraînements sportifs et cursus 
scolaire, notre Académie de Tennis vous attend. Vivez une expérience unique et dépassez vos 
limites dans un cadre stimulant !
Secteur d’activité :  Sport et management, coaching, préparation physique
Profil : À partir de Bac +3  sport

Nec Plus
NEC PLUS, spécialiste de la propreté des bureaux et des copropriétés 
depuis 1977 intervient  sur la totalité des Alpes- Maritimes.
Les équipes de Nec Plus s’appliquent à effectuer l’entretien des copropriétés, le nettoyage des 
bureaux et locaux professionnels ainsi que la remise en état après chantier ou travaux .
L’entreprise a un véritable engagement RSE et est labélisée EMPL’ITUDE.
Secteur d’activité : Comptabilité
Profil : De BAC à BAC +2

Pro BTP
Notre mission
Santé, prévoyance, retraite, épargne et assurance, PRO BTP est le groupe de protection sociale 
au service des entreprises, artisans, salariés, apprentis et retraités du BTP.
Pour construire les services de demain et renforcer son accompagnement, le Groupe investit 
dans l’innovation liée notamment au métier de l’assurance et au domaine de la santé.
PRO BTP renforce son engagement solidaire auprès des professionnels de la construction prin-
cipalement à travers sa politique de Responsabilité sociétale de l’entreprise (RSE).
Secteur d’activité : Informatique, Assurance, Gestion de projets
Profil : De BAC +2 à BAC +5

Proelan
Créée il y a 20 ans au cœur de la technopole de Sophia Antipo-
lis, Proelan est une ESN et éditrice de logiciel à taille humaine possédant un savoir-faire étendu 
dans un large éventail de technologies actuelles. Proelan place son développement futur sous le 
signe du facteur humain et du bien-être de ses collaborateurs. Avec ses 65 collaborateurs, Proe-
lan est capable de dimensionner ses équipes à vos contraintes de coût et de délai.
Proelan commercialise la suite logicielle Olympe incluant un portail collaboratif dédié au dé-
cisionnel et un serveur d’intégration de données BI. Olympe a été déployé auprès de grands 
groupes industriels qui font confiance à nos outils ainsi qu’à notre expertise.
Secteur d’activité : Informatique de Gestion
Profil : BAC +5
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Riviera Enfance
Agence de proximité agrée par l’état spécialisée dans la garde d’enfant à do-
micile et l’aide au devoir.
Secteur d’activité : Ressources humaines, Garde d’enfant
Profil : CAP,  BAC +3 à BAC+5

Robertet
Dédié au naturel vivant, nourri des talents qui le construisent, le Groupe Ro-
bertet porte une culture singulière : l’esprit d’entreprise, fait de défis et de 
partage. Une attention à l’humain, vivante et respectueuse, permet à chacune et chacun de s’y 
épanouir.
Secteur d’activité : Opérateur de production , Ingénieur procédés - génie industriel, Assistant 
communication & marketing , Assistant commercial, Technicien contrôle qualité & analyses, 
Technicien et Ingénieur R&D, Agent de maintenance, Développeur informatique & Technicien 
systèmes réseaux
Profil : Tous niveaux 

RTE GMR Côte d’Azur
Le Groupe de Maintenance Réseau (GMR) Côte d’Azur, exploite, entre-
tien et gère le réseau de transport d’électricité Haute Tension (HT) et Très Haute Tension (THT) 
de la région méditerranée. 
Ses missions sont de garantir le bon fonctionnement des installations dans les conditions opti-
males de sécurité et d’assurer la continuité et la qualité de la fourniture d’électricité.
Secteur d’activité : Technicien / Mainteance, Data Management, Management, Ressources Hu-
maines,Communication Automatisme, Chargé d’affaire
Profil : À partir de BAC

Ruff et Associés
Le Cabinet Ruff & Associés est une société d’expertise comptable et d’audit ayant pour ambition 
première de placer le conseil et l’accompagnement au cœur de la stratégie du service aux clients.
Secteur d’activité : Comptabilité
Profil : À partir BAC +3

Sap
SAP Labs France SAS, headquartered in Sophia Antipolis, is one of the 
most important scientific parks worldwide. A high concentration of IT and telecommunication in-
dustries within walking distance and proximity to partners and customers, as well as educational 
establishments in the region provide SAP Labs France in Sophia Antipolis with an ideal working 
environment.Today, SAP Labs France employs around 400 employees of 30 different nationali-
ties. Most employees are located in the South of France in Sophia Antipolis, some are based in 
Caen, Normandy, and about 100 in Paris.
Secteur d’activité : Informatique
Profil : BAC +4 et 5, Ingénieur
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Staffmatch
Créée en avril 2015, l’entreprise se lance le pari de révolutionner le mar-
ché du travail temporaire et de casser les idées reçues des agences d’intérim traditionnelles. Pari 
réussi, Staffmatch affiche aujourd’hui une couverture nationale, plus d’une centaine de collabo-
rateurs permanents et plus de 50 000 collaborateurs intérimaires.
Secteur d’activité : Ressources humaines
Profil : De BAC +2 à BAC +3

STMicroelectronics
Chez ST, nous sommes 48 000 créateurs et fabricants de 
technologies microélectroniques. Nous collaborons avec 200 000 clients et des milliers de par-
tenaires. Avec eux, nous concevons et créons des produits et des solutions qui répondent à leurs 
défis et à la nécessité de contribuer à un monde plus durable. Nos technologies de pointe per-
mettent une mobilité plus intelligente, une gestion plus efficace de l’énergie,de la puissance et un 
déploiement à grande échelle de l’Internet des objets (IoT) et de la 5G. 
ST a reçu les certifications Top Employer France et HappyTrainees 2022. Elles nous recon-
naissent en tant qu’employeur de référence et démontrent notre engagement à faire de l’humain 
une priorité.
Secteur d’activité : Informatique, Électronique
Profil : A partir de Bac +4

The Maybourne Riviera
Idéalement situé à Roquebrune-Cap-Martin, sur les hauteurs de Monaco, 
l’hôtel The Maybourne Riviera s’apprête à ouvrir ses portes :
69 chambres et suites d’une décoration moderne et épurée
2 restaurants orchestrés par le Chef triplement étoilé Mauro Colagreco : Ceto et Riviera
2 restaurants orchestrés par le Chef Jean-Georges Vongerichten : Jean-Georges au Maybourne 
Riviera et Pool & Terrace par Jean-Georges
1 SPA Maybourne Riviera by Ora
Une architecture moderniste saisissante, une vue panoramique à couper le souffle et un paysage 
sauvage...
Secteur d’activité : Hôtellerie - Restauration
Profil : CAP - BAC professionnel - BTS - Licence - Master

Ubaldi.com
Ubaldi.com est l’acteur incontournable du commerce azuréen et du 
e-Commerce en France. Ubaldi.com propose un vaste choix de plus de 100 000 produits en stock 
et de plus d’un million de références des plus grandes marques, soigneusement sélectionnées 
dans l’univers de l’équipement de la maison… Et ce, au meilleur prix !
C’est à quelques kilomètres de Nice, à Carros, que se situe le centre de développement du groupe 
où opèrent une 20ène de spécialistes dans le développement logiciel, le développement de site 
internet, la base de données et l’exploitation. En travaillant pour Ubaldi.com, vous êtes reconnu 
par tous les habitants azuréens et vous intégrez une équipe passionnée par le monde du Com-
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merce et e-Commerce qui développent des outils innovants qui facilitent chaque jour la vie de 
milliers de clients.
Secteur d’activité : Informatique, Ressources Humaines, Logistique, Formation
Profil : De Bac +3 à Bac +5

Ultra
Ultra un nouveau souffle pour les centres sportifs
Avec l’ambition de replacer la convivialité, le partage et le plaisir au coeur de la 
pratique sportive, Ultra propose de réunir en même lieu toute la famille autour d’une offre inédite 
: des terrains de tennis, de football à 5, de padel et des espaces de fitness au coeur d’infrastruc-
tures modernes, où se mêlent « ambiance familiale » et « respect des valeurs essentielles du 
sport ». 
ULTRA est présent sur Nice-Saint Isidore, Auron, Valberg, Isola, Mougins, Cagnes/mer, Fabron, 
Cimiez, Saint Laurent du Var
Secteur d’activité :  Sport et management, animation sportive
Profil : De Bac +3  à Bac +5

Université Côte d’Azur
Université Côte d’Azur (UCA) est un regroupement d’éta-
blissements d’enseignement supérieur qui rassemble les principaux acteurs de l’enseignement 
supérieur et de la recherche sur la Côte d’Azur. Université Côte d’Azur vise à développer le mo-
dèle du XXIe siècle pour les universités françaises, basé sur de nouvelles interactions entre dis-
ciplines, un modèle expérimental de coordination entre recherche, enseignement et innovation 
et de solides partenariats avec le secteur privé et les collectivités locales.
Secteur d’activité : Technicien Audiovisuel / Technicien d’expérimentation / Communication / 
Chargé de projet entrepreneuriat
Profil : De Bac /+2  à Bac +5

Vishay
Vishay aide les technologies les plus demandées au monde à prendre vie. 
Chaque jour, nos produits touchent votre vie et celle des gens à travers le monde, même si vous 
ne le savez probablement pas. Depuis 1962, nous avons défini ce que la technologie peut être 
grâce à nos composants électroniques. Nous pouvons également vous aider à définir votre ave-
nir. Avec nous, vous ferez l’expérience de parcours de carrière uniques, d’une culture ouverte 
et collaborative, d’une entreprise stable qui sera là pour vous et d’opportunités de travailler à 
l’échelle mondiale et locale. Venez nous rejoindre et aidez-nous à construire l’ADN de la tech.
Secteur d’activité : Fabrication, Qualité, Logistique, Électronique
Profil : À partir de Bac /+2
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