Type Diplome : Master M1 & M2

COMPOSANTE ELMI ELMI_Antenne

MENTION Innovation, entreprise et société

CODE DIPLOME IMIES18

Session Unique

Session M1

Session M2 Session Unique

Régime d'inscription Initiale Hors-Apprentissage / Formation Continue / Formation Permanente Contrat d'Apprentissage/ Contrat de Professionnalisation

Parcours Type en Master 1 Parcours Type en Master 2
Développement Industriel Développement Industriel
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Dipléme Innovation, entreprise et société Code dipléme IMIES18.
Composante ELMI
Parcours type Développement Industriel
Année 1ere année Code année Heures Maquette 6495
Semestre 1 Heures Valorisées 586,5
Niveau Libellé ELP Nature ELP ECTS Type Statut Code Apogée oNU Heure CM Heure TD Heure TP Langues Mutualisation Formation Porteuse | CUCCIRERIEE (RIS §
ex: Intervention a titre gracieux / Capacité d'accueil max
N Transformations de Findustrie : Identifir et inte’z:e,l' El:imﬁse v A obligatoire
1.1 Industrie et transition énergétique ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
1.2 Industrial dynamics ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
13 Industrie du futur ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15
2 et e ot e u S -
2.1 Chaines globales de valeur ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
22 |Advanced economics of innovation ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
2.3 Gouvernance d'entreprise ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
3 S:;:::: :;:::hones + Implémenter les bonnes pratiques en v . obligatoire
3.1 Méthodes et outils de la qualité ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
3.2 Quantitative methods ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
33 Génie industriel ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
4 onsatles dons dheres sr:n‘:;:esl:‘::zs:mnnelle: ' vE 6 Obligatoire
4.1 Professional skills and corporate culture 1 ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
4.2 Artificial Intelligence and Societal Transformations ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 2 Anglais Portée Mineure EFELIA-ELMI
5 Projet professionnel et de recherche 1 (PPRI) : Mettre en ceuvre v 6 obligatoire
des savoir-faire opérationnels essentiels
5.1 Développement des compétences ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
5.2 Ateliers de professionnalisation ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
6 ZE::::; ree"gtulzt;:: l 'I:"te";:el les enjeux réglementaires dans le v A obligatoire
6.1 Concurrence et réglementation ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
6.2 Responsabilité sociétale des entreprises ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
6.3 Politiques industrielles ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
7 S'reg:::ls:'ti:’n;t::::;;h:: ’::;:L:vatiun + Déployer des stratégies v A obligatoire
71 Business models innovants ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
7.2 Data analysis for practitionners ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
8 :;a;:ls: de: lg:’s::’: :’e"sa :rucessus : Améliorer la performance UE 3 Obligatoire
8.1 Evaluation de projets ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
8.2 Systémes dinformation et bases de données ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 16
9 onsatles dons dheres srf.;n‘:;:esl:‘::zs:mnnelle: ' vE 6 Obligatoire
9.1 Professional skills and corporate culture 2 ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
9.2 Excel-VBA ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 18 Portée Mineure EUR ELMI
10 PPR2 : Préparer son projet professionnel et de recherche UE 9 Obligatoire
10.1 Choix PPR2 8LOC Obligatoire
Min 1 Max 1 OPTION
10.1.1 Rédaction, soutenance du mémoire de recherche ECUE Facultatif
10.1.2 Stage/alternance, rédaction, soutenance du rapport ECUE Facultatif
1 Compétences transversales UE Facultatif
11.1 Une & deux mineures au choix parmi les mineures d'ELMI/EFELIA ECUE Facultatif
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Diplome Innovation, entreprise et soci Code diplome IMIES18
Composante ELMI
Parcours type Développement Industriel
1lére session
Année leére année Code Année : Session
Semestre Semestre 1 Code Semestre : Session Unique Contrdle continu Contrdle Terminal
Libellé Nature Statut Coefficient Notes attendues Résu(l:;qa/t:)ndu: Conservation note Capitalisable Compensable Selels c;::)pensation Type de contréle Si CC&CT coef du CT Nbre d'évalution minimum Nature Durée
tifier et intégrer les changements industriels d: UE 1 oul oul oul oul oul 10
Industrie et transition énergétique ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Industrial dynamics ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Industrie du futur ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
hvironnement : Défendre une vision globale de| UE 1 oul oul oul oul oul 10
Chaines globales de valeur ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Advanced economics of innovation ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Gouvernance d’entreprise ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
hodes : Implémenter les bonnes pratiques en UE 1 oul oul oul oul oul 10
Méthodes et outils de la qualité ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Quantitative methods ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCl (CC Intégral)
Génie industriel ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
pper des ité il dans divf UE 1 oul oul oul oul oul 10
Professional skills and corporate culture 1 ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
rtificial Intelligence and Societal Transformatior] ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
herche 1 (PPR1) : Mettre en ceuvre des savoir-] UE 1 oul oul oul oul oul 10
Développement des compétences ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Ateliers de professionnalisation ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
tégrer les enjeux réglementaires dans le dévell UE 1 oul oul oul oul oul 10
Concurrence et réglementation ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Responsabilité sociétale des entreprises ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Politiques industrielles ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
d'innovation : Déployer des stratégies d'entre| UE 1 oul oul oul oul oul 10
Business models innovants ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Data analysis for practitionners ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
les processus : Améliorer la performance glob: UE 1 oul oul oul oul oul 10
Evaluation de projets ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Systémes d'information et bases de données ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
pper des ité il dans divf UE 1 oul oul oul oul oul 10
Professional skills and corporate culture 2 ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Excel-VBA ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCl (CC Intégral)
: Préparer son projet professionnel et de rech UE 6 oul oul oul oul oul 10
Choix PPR2 BLOC
Min 1 Max 1 OPTION
Rédaction, soutenance du mémoire de recherch ECUE 6 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
lage/alternance, rédaction, soutenance du rapp ECUE 6 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Compétences transversales UE 0 oul oul NON oul oul 10
ux mineures au choix parmi les mineures d'EL ECUE 0 oul oul NON oul oul 10




Diplome Innovation, entreprise et société Code dipléme IMIES18
Composante ELMI
Parcours type Développement Industriel
Année 2&me Année Code année Heures Maquette 649,5
Semestre 3 Heures Valorisées 649,5
’ ; o ) Observations / Remarques
Niveau Libellé ELP Nature ELP ECTS Type Statut Code Apogée (<] Heure CM Heure TD Heure TP Langues Mutualisation Formation Porteuse e > N
ex: Intervention a titre gracieux / Capacité d'accueil max
Analyse et gestion des risques industriels : Identifier et
1 yee e gestion. dues In ; i UE 6 Obligatoire
maitriser les principaux risques industriels
01-Droit privé et sciences
1.1 Approche juridique des risques ECUE Obligatoire it prive ! 20
criminelles
1.2 Sareté de fonctionnement ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15
13 Risques concurrentiels ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15
dela des
2 contemporaines : Mettre en place des systémes de UE 6 Obligatoire
qualité
2.1 Amélioration continue ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
2.2 Systeme de et excellence opérati ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 24
2.3 Hygiéne, sécurité, environnement ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 24
I tions et industrie : Relever et réussir défi
3 Innovations et industrie : Relever et réussir les nouveaux défis v s obligataire
industriels
3.1 Sustainable purchaising and supply management ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20 Anglais
3.2 Optimisation des processus organisati ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
33 Contract management ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
Réalisation de projets en milieu concurrentiel : Initier et o
4 conduire efficacement des projets UE 6 Obligatoire
4.1 Meéthodes et outils de gestion de projet ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 25
4.2 Stratégie et pilotage prospectif ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
43 Projet conférence ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 25
5 PPR 3 : Construire son projet professionnel ou de recherche UE 6 Obligatoire
5.1 Valorisation des compétences ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
5.2 Ateliers de professionnalisation ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 30
5.3 Research workshops "Firms, Innovation and Territories” ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Anglais
E te t b iti 1 Cc ir et dépl de
6 cosystémes et transitions : Concevoir et déployer des v s obligataire
systémes de production responsables
6.1 Prospective énergétique ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20
6.2 Ecologie industrielle et territoriale ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
6.3 Economie circulaire et conduite du changement ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15
Compé 3:Dé des capacités N
7 mobilisables dans diverses situations professionnelles UE 6 Obligatoire
7.1 Professional skills and corporate culture 3 ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 30 Anglais
7.2 Design thinking ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20
PPR 4 : Affiner et concrétiser son projet professionnel ou de
8 Vi projet profe UE 18 Obligatoire
recherche
8.1 Choix PPR 4 BLOC Obligatoire
Min 1 Max 1 OPTION
8.1.1 Rédaction et soutenance d'un mémoire de recherche ECUE Facultatif 05-Sciences économiques
Stage ou alternance et rédaction et soutenance d'un mémoire
8.1.2 e ou ! v u ! ECUE Facultatif 05-Sciences économiques
professionnel
8.2 Projet industriel ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 10
9 Compétences transversales UE Facultatif
9.1 Une & deux mineures au choix parmi les mineures d'ELMI/EFELIA ECUE Facultatif
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Diplome Innovation, entreprise et soci Code diplome IMIES18
Composante ELMI
Parcours type Développement Industriel
1ére session
Année 2éme Année Code Année : Session
Semestre Semestre 3 Code Semestre : Session Unique Contrdle continu Contrdle Terminal
Libellé Nature Statut Coefficient Notes attendues Résu(l:;qa/t:)ndu: Conservation note Capitalisable Compensable Selde c?;nopensation Type de contréle Si CC&CT coef du CT Nbre d'évalution minimum Nature Durée
Ques industriels : Identifier et maitriser les prir| UE 1 oul oul oul oul oul 10
Approche juridique des risques ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Sdreté de fonctionnement ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Risques concurrentiels ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
rganisations contemporaines : Mettre en place UE 1 oul oul oul oul oul 10
Amélioration continue ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
ftéme de management et excellence opérationn ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Hygiéne, sécurité, environnement ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
t industrie : Relever et réussir les nouveaux dé| UE 1 oul oul oul oul oul 10
Bustainable purchaising and supply managemen{ ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCl (CC Intégral)
Optimisation des processus organisationnels ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Contract management ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
en milieu concurrentiel : Initier et conduire eff UE 1 oul oul oul oul oul 10
Méthodes et outils de gestion de projet ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Stratégie et pilotage prospectif ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Projet conférence ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Construire son projet professionnel ou de rec| UE 1 oul oul oul oul oul 10
Valorisation des compétences ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Ateliers de professionnalisation ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
parch workshops "Firms, Innovation and Territol ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
lons : C ir et déployer des e dep UE 1 oul oul oul oul oul 10
Prospective énergétique ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Ecologie industrielle et territoriale ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Economie circulaire et conduite du changement] ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
pper des ité il dans divf UE 1 oul oul oul oul oul 10
Professional skills and corporate culture 3 ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCI (CC Intégral)
Design thinking ECUE 1 oul oul oul oul oul 10 CCl (CC Intégral)
er et concrétiser son projet professionnel ou d UE 6 oul oul oul oul oul 8
Choix PPR 4 BLOC
Min 1 Max 1 OPTION
Haction et soutenance d'un mémoire de recher ECUE 6 oul oul oul oul oul 8 CCI (CC Intégral)
hance et rédaction et soutenance d'un mémoireg ECUE 6 oul oul oul oul oul 8 CCI (CC Intégral)
Projet industriel ECUE NON oul NON oul 8
Compétences transversales UE o oul oul NON oul oul 10
ux mineures au choix parmi les mineures d'EL ECUE o oul oul NON oul oul 10




