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Régime d'inscription Initiale Hors-Apprentissage / Formation Continue / Formation Permanente Contrat d'Apprentissage/ Contrat de Professionnalisation

Les MCC déterminent le mode de compensation entre UE, semestre et année ainsi que la possibilité d’une note éliminatoire.

Chaque année du Master est validée dès lors que l’étudiant(e) a obtenu la moyenne générale (moyenne supérieure ou égale à 10/20) entre toutes les unités d'enseignement. 

Type Diplôme : Master M1 & M2 

Arrêté du 30 juillet 2018 relatif au diplôme national de licence

Arrêté du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant à la délivrance des diplômes nationaux de licence, de licence professionnelle et de master
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Obtention du Semestre

Obtention de l'Année

Note éliminatoire/ Note seuil

Obtention des UE

Le redoublement en master n'est pas autorisé. 

Textes réglementaires

Une note inférieure à 08/20 à l'UE PPR 4 (Projet professionnel et de recherche 4) est éliminatoire.

REDOUBLEMENT

COMPENSATION

Non concerné

Heures Maquette Année 1

Parcours Type en Master 2Parcours Type en Master 1

Innovation et Management de la Transition des Territoires Innovation et Management de la Transition des Territoires 

Chaque UE est définitivement acquise dès lors que l’étudiant(e) y a obtenu la moyenne générale (moyenne supérieure ou égale à 10/20). Au sein de chaque UE, il y a compensation entre les ECUE.

Heures Valorisées Année 1 Heures Maquette Année 2 Heures Valorisées Année 2

684 435,5 836,5 592,5

Année universitaire 2026-2027 - version du 02/10/2026



Niveau Libellé ELP Nature ELP ECTS Type Statut Code Apogée CNU Heure CM Heure TD Heure TP Langues Mutualisation Formation Porteuse
Observations / Remarques

ex: Intervention à titre gracieux / Capacité d'accueil max

1 Adopter une approche innovante de la transition des territoires UE 6

1.1 Eco-innovations et modèles d'affaires  ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

1.2 Business models : outils et défis ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

1.3 Management de l'innovation ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

1.4 Management des écosystèmes innovants ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

2 S’approprier les méthodes de pilotage de projets innovants UE 6

2.1 Management de la créativité  ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

2.2 Co-construction au service de l'innovation ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

2.3 Gestion de projets innovants ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

3 Analyser les transitions territoriales et l’économie à impact UE 3

3.1 Compréhension des transitions territoriales ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

3.2 Economie et entrepreneuriat à impacts ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 12

4 Maîtriser les mécanismes de gouvernance de l’innovation UE 3

4.1 Gouvernance des communs ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 20 Portée Master DS Master SD

4.2 Les enjeux des politiques d’innovation ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15

5 Enjeux des transitions numériques UE 3

5.1 Usages du digital et décisions stratégiques ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20 Portée Master DS Master SD

5.2 Transition des modèles économiques de plateformes ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

6
Évaluer les défis pour déployer des projets innovants ou 

territoriaux
UE 6

6.1 Problématiques public / privé dans la gestion des projets territoriaux ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

6.2 Nouveaux défis de l'entrepreneuriat innovant ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

6.3 Finance pour l'innovation ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

7 Analyser la transformation des organisations UE 6

7.1 Management stratégique des compétences RSE ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

7.2 Enjeux de l’organisation du travail dans une société innovante ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 12 Porteuse Master SD

7.3 GRH territoriale ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

8
S'orienter et développer les compétences des métiers du 

développement territorial et de l'innovation (PPR1)
UE 6

8.1 Ateliers de professionnalisation (projet tutorés) ECUE Obligatoire 20 20 Porteuse M2 IMTT mutualisation des 2 promotions

8.2 Méthodologie à l'insertion professionnelle ECUE Obligatoire 15

9 Développer un discours clair et structuré UE 6

9.1 Professional skills and corporate culture 1 ECUE Obligatoire 11-Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes 15

9.2 Professional skills and corporate culture 2 ECUE Obligatoire 11-Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes 15

10 Problématisation de son mémoire à l’écrit comme à l’oral(PPR2) UE 12

10.1 Méthodologie du mémoire ECUE Obligatoire 10

10.2 Mémoire professionnel ou de recherche ECUE Obligatoire

11  Approfondir des compétences transverses (1 Mineure au choix) UE 3

1 ECUE au choix OPTION Obligatoire Portée Mineures ELMI

11.1 Mineures ELMI S1 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures ELMI

11.2 Mineures EFELIA S1 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures EFELIA

11.3 Mineures ELMI S2 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures ELMI

11.4 Mineures EFELIA S2 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures EFELIA

Code diplôme Diplôme

Parcours type

Innovation, entreprise et société

Innovation et Management de la Transition des Territoires 

498,5

ELMI

IMIES18

Année 

Composante 

Heures Maquette 702,5

Semestre 

1ère année 

Semestre 1

Code année 

Code semestre Heures Valorisées



Libellé Nature Statut Coefficient Notes attendues
Résultat attendu: 

(ACQ/AJ)
Conservation note Capitalisable Compensable

Seuil de compensation 

/20
Type de contrôle Si CC&CT coef du CT 

Nbre d'évalution 

minimum
Nature Durée 

er une approche innovante de la transition des ter UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Eco-innovations et modèles d'affaires  ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Business models : outils et défis ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Management de l'innovation ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Management des écosystèmes innovants ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

proprier les méthodes de pilotage de projets innov UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Management de la créativité  ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Co-construction au service de l'innovation ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Gestion de projets innovants ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

lyser les transitions territoriales et l’économie à im UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Compréhension des transitions territoriales ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Economie et entrepreneuriat à impacts ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

îtriser les mécanismes de gouvernance de l’innova UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Gouvernance des communs ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Les enjeux des politiques d’innovation ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Enjeux des transitions numériques UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Usages du digital et décisions stratégiques ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Transition des modèles économiques de plateforme ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

les défis pour déployer des projets innovants ou te UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

atiques public / privé dans la gestion des projets ter ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Nouveaux défis de l'entrepreneuriat innovant ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Finance pour l'innovation ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Analyser la transformation des organisations UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Management stratégique des compétences RSE ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

ux de l’organisation du travail dans une société inno ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

GRH territoriale ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

compétences des métiers du développement territ UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Ateliers de professionnalisation (projet tutorés) ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Méthodologie à l'insertion professionnelle ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Développer un discours clair et structuré UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Professional skills and corporate culture 1 ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Professional skills and corporate culture 2 ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

matisation de son mémoire à l’écrit comme à l’ora UE 9 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Méthodologie du mémoire ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Mémoire professionnel ou de recherche ECUE 8 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

fondir des compétences transverses (1 Mineure au UE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10

1 ECUE au choix OPTION

Mineures ELMI S1 ECUE 1
MCC adoptées 

par séparement

Mineures EFELIA S1 ECUE 1
MCC adoptées 

par EFELIA

Mineures ELMI S2 ECUE 1
MCC adoptées 

par séparement

Mineures EFELIA S2 ECUE 1
MCC adoptées 

par EFELIA

Année 1ère année 

Semestre 1

Code Année : 

Code Semestre :Semestre

Session

Session Unique Contrôle continu 

1ère session

Contrôle Terminal 

Innovation, entreprise et sociét IMIES18
Composante

Code diplôme
ELMI

Diplôme

Parcours type Innovation et Management de la Transition des Territoires 



Niveau Libellé ELP Nature ELP ECTS Type Statut Code Apogée CNU Heure CM Heure TD Heure TP Langues Mutualisation Formation Porteuse
Observations / Remarques

ex: Intervention à titre gracieux / Capacité d'accueil max

1 Conduire une stratégie innovante de la transition des territoire UE 6

1.1 Les mutations sociétales du travail : enjeux de transition des territo ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

1.2 Eco innovations et management territorial ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 10

2 Déployer les méthodes de pilotage de projets innovants UE 6 Obligatoire

2.1
Management des connaissances et apprentissage pour 

accompagner les transitions 
ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 30

2.2 Concevoir une stratégie marketing pour les entreprises de la transitio ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

2.3 Techniques de management de projets ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

3
Développer de la valeur ajoutée territoriale dans un 

contexte de transition  
UE 6

3.1
Organisations alternatives et développement économique des 

territoires : quels leviers ?
ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

3.2
Enjeux et perspectives de l’évaluation dans le champ de 

l’économie à impacts 
ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

3.3 Studio « Projet Économique à impacts » ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

4 Maîtriser les outils du financement des innovations  UE 6

4.1 Capital risque et financement des entreprises ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15

4.2 Evaluation de business models  de projets innovants ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

4.3 Finance Entrepreneuriale ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

5 Maîtriser les problématiques liées à la propriété intellectuelle UE 3 06-Sciences de gestion

5.1 Management de la propriété intellectuelle ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

5.2 Droit de la propriété intellectuelle ECUE Obligatoire 02-Droit public 10

6 Approche écosystémique du développement des innovations UE 6 Obligatoire

6.1
Product Management les fondements de la création d'un 

produit ou service (studio projets entrepreneuriat)
ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

6.2 Ecosystème entrepreneurial & stratégie d’innovation ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20

7 Développer son employabilité (PPR3) UE 6

7.1 Valorisation des compétences ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

7.2 Professional skills and corporate culture 3 ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 30

7.3 Communication et charisme ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

8 Mener une évaluation des politiques territoriales UE 3

8.1 Analyse empirique des dynamiques régionales ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15

8.2 Local entrepreneurship and innovation policies ECUE Obligatoire 05-Sciences économiques 15

9
Construire et promouvoir une offre d'innovation 

territoriale avec acteurs du public-privé
UE 3

9.1 Management de consortium sur des projets complexes et innovants ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

9.2 Marketing territorial ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 15

10 Développer ses compétences métiers (PPR4) UE 12

10.1 Ateliers de professionnalisation (projet tutorés) ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 20 20 Portée M1 IMTT

10.2 Méthodologie du mémoire ECUE Obligatoire 06-Sciences de gestion 10

10.3 Mémoire professionnel, ou recherche, ou création d'entreprise ECUE Obligatoire

11
 Explorer l'entrepreneuriat deeptech ou la recherche 

académique (ou 1 Mineure au choix )
UE 3

1 au choix OPTION Facultatif

L'entrepreneuriat Deeptech et ses défis de la recherche à l'industri ECUE Obligatoire IMEK111 40 Porteuse DU Deeptech

Atelier recherche en organisation et management ECUE Obligatoire IMEK209 20 20 Portée Mineures ELMI

Une autre mineure ELMI du semestre impair ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures ELMI

Mineures EFELIA S1 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures EFELIA

Une autre mineure ELMI du semestre pair ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures ELMI

Mineures EFELIA S2 ECUE Obligatoire 24 Portée Mineures EFELIA

Semestre Semestre 3 Code semestre

Composante ELMI
Diplôme Innovation, entreprise et société Code diplôme IMIES18

Parcours type

Année 

Innovation et Management de la Transition des Territoires 

836,5

592,5

2ème Année Code année Heures Maquette

Heures Valorisées



Libellé Nature Statut Coefficient Notes attendues
Résultat attendu: 

(ACQ/AJ)
Conservation note Capitalisable Compensable

Seuil de compensation 

/20
Type de contrôle Si CC&CT coef du CT Nbre d'évalution minimum Nature Durée 

ire une stratégie innovante de la transition des terr UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

ations sociétales du travail : enjeux de transition des t ECUE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Eco innovations et management territorial ECUE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

éployer les méthodes de pilotage de projets innovan UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

es connaissances et apprentissage pour accompagne ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

ir une stratégie marketing pour les entreprises de la t ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Techniques de management de projets ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

 de la valeur ajoutée territoriale dans un contexte d UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

ernatives et développement économique des territoir ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

rspectives de l’évaluation dans le champ de l’économ ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Studio « Projet Économique à impacts » ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Maîtriser les outils du financement des innovations UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Capital risque et financement des entreprises ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Evaluation de business models  de projets innovants ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Finance Entrepreneuriale ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

riser les problématiques liées à la propriété intellec UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Management de la propriété intellectuelle ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Droit de la propriété intellectuelle ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

roche écosystémique du développement des innova UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

ondements de la création d'un produit ou service (stu ECUE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Ecosystème entrepreneurial & stratégie d’innovation ECUE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Développer son employabilité (PPR3) UE 6 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Valorisation des compétences ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Professional skills and corporate culture 3 ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Communication et charisme ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Mener une évaluation des politiques territoriales UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Analyse empirique des dynamiques régionales ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Local entrepreneurship and innovation policies ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

ouvoir une offre d'innovation territoriale avec acte UE 3 OUI OUI OUI OUI OUI 10

ement de consortium sur des projets complexes et in ECUE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Marketing territorial ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Développer ses compétences métiers (PPR4) UE 12 OUI OUI OUI OUI OUI 10

Ateliers de professionnalisation (projet tutorés) ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

Méthodologie du mémoire ECUE 2 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

oire professionnel, ou recherche, ou création d'entre ECUE 8 OUI OUI OUI OUI OUI 10 CCI (CC Intégral) 2

eneuriat deeptech ou la recherche académique (ou 1 UE 1 OUI OUI OUI OUI OUI 10

1 au choix OPTION

preneuriat Deeptech et ses défis de la recherche à l'in ECUE 1
MCC adoptées par 

séparement

Atelier recherche en organisation et management ECUE 1
MCC adoptées par 

séparement

Une autre mineure ELMI du semestre impair ECUE 1
MCC adoptées par 

séparement

Mineures EFELIA S1 ECUE 1
MCC adoptées par 

EFELIA

Une autre mineure ELMI du semestre pair ECUE 1
MCC adoptées par 

séparement

Mineures EFELIA S2 ECUE 1
MCC adoptées par 

EFELIA

1ère session

Année 2ème Année Code Année : Session

Contrôle continu Contrôle Terminal Semestre Semestre 3 Code Semestre : Session Unique

Innovation et Management de la Transition des Territoires 

Composante ELMI
Diplôme Innovation, entreprise et société Code diplôme IMIES18

Parcours type


