
Opérateur d’exploitation polyvalent ou opératrice 
d’exploitation polyvalente

> Entité/Service : Centre de Production Numérique Universitaire

• Ouvert aux : Interne / Externe - Titulaire / Contractuel
• Durée du contrat : CDD 1 an renouvelable
• Catégorie : C
• Lieu campus : Campus Valrose
• Adresse : 28 Avenue de Valrose

Description de la mission :

L’activité s’exerce au sein de l’équipe du service de reprographie du Centre de Production Numérique 
Universitaire (CPNU) de l’Université Côte d’Azur composée de 5 personnes.
Ce poste requiert des qualités de dextérité, de finesse et d'esprit d'équipe. 
Ce poste conviendra aux personnes pouvant rester en station debout et les bras seront sollicités. Vous 
appréciez le travail en équipe.
Une première expérience sur un poste où la minutie et la patience sont de rigueur.

Missions

- Gérer les flux d’impression ;
- Contrôle du fonctionnement du matériel impression ;
- Réglage des paramètres d’impression ;
- Lancement et surveillance de l’impression ;
- Contrôle qualité et conformité du produit fini ;
- Maintenance de la machine d’impression ;
- Effectuer les opérations de finition manuelles et automatiques (massicotage, reliure);
- Suivre les stocks de matières premières et consommables ;



Profil recherché :

Vous êtes polyvalent et avez une formation et/ou une expérience en atelier de reprographie et/ou
d'imprimerie.
Vous avez le souci de la relation client, êtes souriant, rigoureux.
Une maîtrise de la suite Adobe est un réel avantage : vous êtes en mesure de réaliser des tâches de
PAO.

Savoir
- Connaissance générale des techniques utilisées dans le domaine propre au monde de l’édition.

Savoir-faire
- Jouer un rôle d’aide de conseil ou d’aide à la décision
- Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion complexe
- Appliquer les normes, procédures et règle
- Rigueur dans le travail : production de documents sensibles.

Savoir être
- Sens de l’organisation
- Grand sens de la confidentialité : documents confidentiels et sujets d'examens
- Capacité d’écoute
- Esprit d'entraide et de solidarité avec les équipes est recherché.
- Autonomie, réactivité et minutie

Une expérience similaire est souhaitée

Spécificités de la mission

Travail au sein d'une équipe travaillant en espace clos ;
Nécessité de veille technique pour assimiler les nouveaux outils et matériels ;

Date de démarrage : Dès que possible
Rémunération : 1760 euros bruts par mois

Description de l’entité/service d’accueil

Ouverte sur l'Europe et le monde, Université Côte d'Azur coordonne les acteurs de l'enseignement
supérieur et de la recherche de la Côte d'Azur, pour offrir un environnement de formation, de
recherche et d'innovation de très haut niveau. Inscrite dans une trajectoire de profonde
transformation de son rôle et de son organisation. C'est aussi un établissement acteur de la dynamique
de son environnement territorial, connu pour la qualité de vie exceptionnelle qu'il offre à ses habitants,
entre mer et montagne. Dans ce cadre, Université Côte d'Azur se présente comme une université
d'excellence, aux valeurs humanistes, socialement engagée et éthiquement responsable.

Modalités de candidatures : 

Les dossiers de candidatures comprenant un CV et une lettre de motivation sont à envoyer par mail à :
jean-louis.paduano@univ-cotedazur.fr avec copie recrutement@univ-cotedazur.fr

Diplôme exigé et/ou formation(s) souhaitée(s) :

mailto:jean-louis.paduano@univ-cotedazur.fr
mailto:recrutement@univ-cotedazur.fr


10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

• Disponible sur notre portail web « Travailler à 
l’Université Côte d’Azur »

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap

https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/decouvrez-les-10-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur/

